
Inscríbete ahora
Asista a las Ferias de Salud y Beneficios los días 11, 18 y 25 de octubre
para recibir asistencia presencial durante la Inscripción Abierta. Visite

polkschoolsfl.com/healthfair para obtener más información. 

Toda la documentación dependiente y los
formularios de Declaración de salud/EOI deben
enviarse a través de Benefitplace antes del 11
de noviembre de 2025 o su cobertura podría
no entrar en vigencia el 1 de enero de 2026. 

Recordatorio: agregue/actualice los
beneficiarios de su seguro de vida y revise la
elegibilidad de sus dependientes cubiertos. 

La inscripción abierta es su única oportunidad cada año para revisar sus opciones de cobertura y realizar cambios en sus beneficios.
Sus opciones estarán vigentes desde enero a diciembre de 2026, a menos que tenga un evento de vida calificado. 

Vea qué está cambiando y considere
sus necesidades para el próximo año. 

Inscripción abierta 
11 de octubre - 25 de octubre de 2025

Qué hacer

Medicina y farmacia

Inicie sesión en Benefitplace para completar su
inscripción antes de las 11:59 p. m. (hora del
Este de EE. UU.) del sábado 25 de octubre.

Haz clic aquí para ver la
Guía de Beneficios 2026

Tómese el tiempo para actualizar su dirección de
domicilio, correo electrónico, número de teléfono y
contacto de emergencia en el Portal del personal.

Actualizar información 

Documentación requerida

Cuenta de gastos flexible 
Debe reelegir su FSA de Salud o Cuidado
de Dependientes cada año. Si decide
aportar el monto máximo a su FSA de
Salud, se le aplicará automáticamente el
nuevo máximo del IRS para 2026 una vez
liberado.

Revise sus opciones

Envíe sus elecciones

Quantum Health: Los coordinadores de atención son su equipo personal de enfermeras,
expertos en beneficios y especialistas en reclamaciones, disponibles para ayudarle con
sus necesidades de atención médica. Inicie sesión en MyPCPSHealth.com o llame al 866-
871-0975.
Dental: Las primas están aumentando en todos los planes dentales. Consulte las tarifas
actualizadas en Benefitplace o en la Guía de Beneficios. 
Atención Quirúrgica Lantern: Le conecta con cirujanos certificados, ofrece apoyo
personalizado y no tiene costos de bolsillo para los procedimientos elegibles. Llame
para hablar con un Defensor de Atención al Cliente al 855-676-2748 para obtener más
información. 
Programa de Maternidad Temprana: Los entrenadores y enfermeras de maternidad de
Early Steps ofrecen recursos adicionales durante su embarazo para apoyarla a usted y a
su bebé. Incentivo en efectivo de $200 disponible para los miembros que completen el
programa.
Welldyne: proveedor actual de beneficios de recetas. Para revisar su cobertura y
beneficios de recetas, asegúrese de iniciar sesión en MyPCPSHealth.com para obtener
más información.
Board Spouse: si usted y su esposo(a) ambos trabajan en el distrito de polk, puede
tomar ventaja sobre este beneficio que le ayuda a ahorrar en sus deducibles del Plan
Medico. Por favor cualquier cambio sobre esto comuniquese con el grupo de beneficios. 
¿No realiza cambios? Si no realiza cambios en su cobertura, su elección actual se
transferirá automáticamente al próximo año. 
Tarjetas de identificación: Los nuevos afiliados y empleados que hayan realizado
cambios en su plan de salud recibirán una nueva tarjeta de identificación. 

¡Regístrese para la evaluación biométrica!

Enlace de registro: MyQuestForHealth.com
Clave de registro: PCPS 
ID único: ID de miembro (ingrese ID de miembro + D)
Llama al: 855-623-9355 

Qué saber

Visite MyPCPSHealth.com para obtener más información sobre los beneficios disponibles.  

Programa de asistencia al empleado 
Recursos para la Vida de Aetna (Aetna RFL) es un programa patrocinado por
empleadores, disponible sin costo para usted y todos los miembros de su hogar. Esto
incluye a los hijos dependientes de hasta 26 años, independientemente de si viven en
casa o no. Los servicios son confidenciales y están disponibles las 24 horas, los 7 días de
la semana.
www.resourcesforliving.com | Llama al: 800-272-7252
Seleccionar Empresa Iniciar sesión/Registrarse
Usuario: PCS | Contraseña: PCS
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